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Resolucién No. 3 it g S

Por la cual se modifica la resolucion No.1565 del 31 de diciembre de 1998 del
Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente -DAMA-

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE -
DAMA-

En uso de sus facultades legales y en especial, las conferidas por el articulo 5°. del
Decreto 1052 del 14 de diciembre de 1998.

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 1565 del 31 de diciembre de 1998, se expidi6 y se actualizé el Manual Especifico de
Funciones y Requisitos de los diferentes empleos de la planta global del Departamento Técnico Administrativo del
Medio Ambiente -DAMA-.

Que con el fin de hacer mas eficiente el servicio, se hace necesario ampliar los requisitos minimos de educacién para
los cargos de Jefe Oficina Asesora Cédigo 115 Grado 06 de la Oficina Asesora de Control Interno, Jefe de Unidad
Cédigo 207 Grado 18 de la Unidad Administrativa y Financiera y Profesional Universitario Cédigo 340 Grado 15 de
la Unidad de Gestion Rural.

Que se requiere, por necesidades del servicio, establecer funciones especificas y requisitos para el cargo de
Profesional Especializado C6digo 335 Grado 20 de la Unidad de Planeaci6n y Evaluacién.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adicionar el titulo profesional en Contaduria Piiblica, a los requisitos de educacion para
el cargo de Jefe de Oficina Asesora Cédigo 115 Grado 06, de la Oficina de Coordinacion de Control Interno, el cual
quedara asi:

L IDENTIFICACION
NOMENCLATURA ADMINISTRATIVA UBICACION
JEFE DE OFICINA ASESORA OFICINA ASESORA DE CONTROL
INTERNO
CODIGO GRADO No. DE CARGOS
115 06 1
CARGO DEL JEFE INMEDIATO No. DE CARGOS QUE SUPERVISA
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO LOS ASIGNADOS A LA
ADMINISTRATIVO DEPENDENCIA
CLASE DE CARGO LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
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REQUISITOS

EDUCACION:

Titulo profesional en Administracion Publica o Administracién de Empresas o Derecho o Economia o Ingenieria de
Sistemas o Ingenieria Industrial o Contaduria Piiblica y titulo de formacion avanzada o de postgrado en Planeaci6n o
Gerencia de Proyectos o Economia 0 Administracién o Finanzas o Sistemas o Derecho Administrativo o en otras
areas relacionadas con las funciones del cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el titulo profesional en Derecho, a los requisitos de educacién para el cargo de
Jefe de la Unidad Cédigo 207 Grado 18, de la Unidad Administrativa y Financiera, el cual quedara asi:

L IDENTIFICACION
NOMENCLATURA ADMINISTRATIVA UBICACION
JEFE DE UNIDAD UNIDAD ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA
CODIGO GRADO No. DE CARGOS
207 18 1

CARGO DEL JEFE INMEDIATO

DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CLASE DE CARGO No. DE CARGOS QUE SUPERVISA

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION  LOS ASIGNADOS A LA
DEPENDENCIA

REQUISITOS

EDUCACION:

Titulo profesional en Administracién Publica o Administracién de Empresas o Economia o Contaduria Piblica o
Ingenieria Industrial o Derecho y titulo de formacion avanzada o de postgrado en Economia o Administracion o
Finanzas o Gerencia de Recursos Humanos o Derecho Administrativo o en otras 4reas relacionadas con las funciones
del cargo.

ARTICULO TERCERO: Adicionar los titulos profesionales en Biologia y Licenciatura en Biologia, a los
requisitos de educacion para el cargo de Profesional Universitario Cédigo 340 Grado 15, de la Unidad Gestién Rural,

el cual quedar3 asi:
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L IDENTIFICACION
NOMENCLATURA ADMINISTRATIVA UBICACION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DONDE SE REQUIERA
CODIGO GRADO No. DE CARGOS
340 15 20

CARGO DEL JEFE INMEDIATO

RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA DONDE SE UBIQUE EL CARGO

CLASE DE CARGO No. DE CARGOS QUE SUPERVISA
CARRERA ADMINISTRATIVA 0
REQUISITOS

Unidad de Gestion Rural

EDUCACION:
Titulo profesional en Ingenieria Agricola o Ingenieria Forestal o Agrologia o Agronomia o Administracion
Agropecuaria o Geologia o Medicina Veterinaria o Zootecnia o Biologia o Licenciatura en Biologia.

ARTICULO CUARTO: Establecer funciones especificas y requisitos para el cargo de Profesional Especializado
Codigo 335 Grado 20, en la Unidad de Planeacion y Evaluacion, asi:

I IDENTIFICACION
NOMENCLATURA ADMINISTRATIVA UBICACION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DONDE SE REQUIERA
CODIGO GRADO No. DE CARGOS
335 20 i

CARGO DEL JEFE INMEDIATO
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA DONDE SE UBIQUE EL CARGO

CLASE DE CARGO No. DE CARGOS QUE SUPERVISA

CARRERA ADMINISTRATIVA 0
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I DESCRIPCION DE FUNCIONES
B. FUNCIONES ESPECIFICAS
B.6. UNIDAD DE PLANEACION Y EVALUACION
Apoyar al Jefe de la Unidad en la actualizacion, consolidacion y control de los planes, programas y proyectos
propios de la gestion ambiental del Distrito Capital en coordinacion con las demas dependencias del Departamento y
Entidades distritales pertinentes.

Apoyar al Jefe de la Unidad en los procesos de consolidacion de la informacion del Departamento.

Participar en la elaboracion de planes, programas y proyectos de corto, mediano y largo plazo que requicra el
Departamento en desarrollo de sus politicas, en coordinacion con las demas dependencias del Departamento.

Disedar metodologias encaminadas a obtener los objetivos institucionales de mediano y largo plazo, asi como de
evaluacion de los planes y proyectos de la entidad.

Analizar y evaluar la ejecucion de los planes, programas y proyectos que adelante el Departamento y recomendar los
ajustes requeridos.

Coordinar, y ejecutar, los proyectos y estudios que requiera la Unidad para el cumplimiento de sus funciones.
Evaluar los proyectos adelantados por el DAMA en desarrollo de su mision.

Estudiar, evaluar y conceptuar acerca del cumplimiento de los requisitos exigidos para la inscripcién de los
proyectos de inversion del Departamento en los bancos Nacional y Distrital de proyectos de inversién

Participar en los procesos de adecuacion de la organizacion administrativa del Departamento.

. Disefiar y desarrollar metodologias de seguimiento y evaluacion del desempefio institucional.

. Participar en la definicion de procesos y procedimientos administrativos requeridos por el Departamento.

. Participar en los procesos de implementacion del sistema de indicadores ambientales y de gestién del DAMA.
. Elaborar y actualizar metodologias para la ejecucion de los planes d.e accién de la entidad.

. Conceptuar técnica y financieramente sobre formulacién o reformulacion de proyectos.

_Participar en los procesos de evaluacion para el mejoramiento continuo de los funcionarios de la Entidad.

. Apoyar y participar en el desarrollo, actualizacion y operacion del Sistema de Informacion Ambiental del DAMA

en cuanto a indicadores de seguimiento y evaluacién de proyectos.
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REQUISITOS

Unidad de Planeacién y Evaluacién

EDUCACION:

Titulo profesional en Economia o Administracion de Empresas o Administracion Pablica o Ingenieria Industria y

litulo de formacién avanzada o de postgrado en Planeacién, Formulacion y/o Evaluacion de Proyectos o en areas
relacionadas con las funciones del cargo.

EXPERIENCIA
Doce (12) meses de experiencia profesional

REQUERIMIENTO
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la Ley

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su refrendacion por parte del Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Fe de Bogota D.C., a los 2 e 1{;99

MANUEL FELIPE OAIVERA ANGEL

Directok —
Departamenmmn—imstrativo del Medio Ambiente
-~ DAMA -

REFRENDADO:

Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital
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